
Кадровые,  финансовые   

и  материально-технические  ресурсы   

для  реализации  обновленных  ФГОС    

в  МАОУ  «Большереченская  СОШ» 

 
Кадровые ресурсы образовательной организации: 

В   школе  работает  16  педагогических  работников.   

Качественный  состав:  Высшая  категория  -  2,   первая  категория  - 3  чел., соответствие  

занимаемой  должности – 9 чел.,  не  аттестовано  - 2  чел.   

 Средний  возраст  составляет -  43.5  года  

Образовательный  уровень 

Образование 2023 

Высшее  образование 

Из  них 

15-94% 

Высшее  педагогическое  образование 15-94% 

Среднее  специальное  образование: из  них 1-6% 

Среднее  специальное педагогическое  образование 1-6% 

В коллективе есть учителя, имеющие заслуженные звания и награды: 

Почетный  работник  общего  образования  РФ - 2 

Почетная грамота Министерства образования и науки РФ - 1 

Почетная грамота Министерства образования и науки РБ- 7 

Почетная грамота Правительства РБ – 2 

Почетная грамота Народного Хурала – 2 

Почетная грамота Республики Бурятия – 2 

    Каждый учитель стремится соответствовать современным требованиям к уроку и  

внеурочной деятельности, стремится к повышению квалификации и самообразованию.  

Повышение  квалификации 

 2021 2022 

Курсы повышения  квалификации 6 (37%) 3(18%) 

Обучение  в  ВУЗе 2(12%)  2(12%)  

Переподготовка  6(36%) 

Итого 8 (50%) 11(66%) 

  В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 



− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

− Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

Средняя   учебная   нагрузка  на  2023-2024  учебный  год  будет  составлять   19,6часа.  

Все  предметы  учебного  плана  будут  преподаваться  в  полном  объеме. 

Педагоги  готовы  работать с оборудованием: имеющимся и планируемым к 

использованию. В  связи  с  введением  обновленных  ФГОСов  скорректирован график 

повышения квалификации. 

Учебно-методические ресурсы 

Требования обновленных ФГОС Отметка 

да/нет/частично 

ОО предоставила каждому ученику по всем учебным 

предметам, курсам, модулям, которые входят в 

обязательную и формируемые части ООП, не менее одного 

учебника из ФПУ, утв. приказом Минпросвещения от 

20.05.2020 № 254 

Да 

Каждому ученику предоставили бумажное учебное пособие, 

если не смогли предоставить учебник 

Да 

Ученики получают учебные пособия в бумажной форме. 

Если есть возможность, в дополнение к бумажной ученикам 

выдают пособия в электронной форме 

Да 

У учеников есть доступ к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (далее – ЭОР), в том числе к 

ресурсам, которые размещены в федеральных и 

региональных базах данных 

Да 

Библиотека ОО укомплектована печатными 

образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным 

предметам учебного плана 

Да 

В ОО есть фонд дополнительной литературы. Он включает: 

детскую художественную литературу; научно-популярную 

литературу; справочно-библиографические и периодические 

издания, которые со провождают реализацию 

образовательной  программы  НОО,  ООО,  СОО. 

Да 

 

 

 

 



Материально-технические ресурсы 

 

Требование обновленных ФГОС  Отметка 

да/нет/частично 

Образовательной  программы  НОО,  ООО,  СОО. 

ОО принадлежат на праве собственности или ином законном 

основании помещения и оборудование, которое необходимо 

для реализации образовательной  программы  по учебному 

плану 

На  праве  оперативного  

управления 

Материально-технические условия ОО обеспечивают: 

– возможность, что ученики смогут достичь результатов 

освоения образовательной  программы; 

– соблюдение гигиенических нормативов и санитарно-

эпидемиологических требований; 

– соблюдение социально-бытовых условий; 

– соблюдение требований пожарной безопасности, охраны 

труда и электробезопасности; 

– соблюдение сроков и объемов текущего и капитального 

ремонта зданий и сооружений, благоустройства территории; 

– доступность для учеников с ОВЗ 

Да 

Оснастили комплектами наглядных пособий, карт, учебных 

макетов, специального оборудования, которое обеспечивает 

развитие компетенций в соответствии с образовательной  

программой, кабинеты по предметным областям: 

– «Русский язык и литература»; 

– «Родной язык и родная литература»; 

– «Иностранные языки»; 

– «Общественно-научные предметы»; 

– «Искусство»; 

– «Технология»; 

– «Физическая культура и основы безопасности 

жизнедеятельности 

Да 

Кабинеты естественно-научного цикла, в том числе 

кабинеты физики, химии, биологии, оборудовали 

комплектами специального лабораторного оборудования, 

которое позволяет проводить лабораторные работы 

и опытно-экспериментальную деятельность в соответствии с 

образовательной  программой   

Частично 

 


